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e «| Ippet av de fgrste 6 mnd. |1 2022 har det veert over 300 massg

Problemet oppfattes a vaere gkende...
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25.-27.-2020

e Ahus deltar i PLIVO — gvelse sammen med Politi, ambulanse og brannvesen.
— Scenariet er PLIVO pa og i relasjon til en buss.
— For a begrense ressursbruk ved sykehuset var gvelsen begrenset til
akuttmottaket.

« Malet for gvelsen fra var side var a teste planverket for «ekstern hendelse» og se pa
organisering og kommunikasjon i mottaket, ved mottak av mange alvorlig skadde
pasienter innenfor sa kort tid at sykehuset ikke kunne mobilisere ytterligere ressurser.

- @velsen ble vellykket giennomfgrt:

- Flere utfordringer ved organisering av akuttmottaket ved «ekstern hendelse» ble
papekt.

- Prehospitale tjenester var meget forngyd med a kunne «kjgre» gvelsen helt inn pa
sykehuset
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Natt til 30. desember 2020

Erfaringer gjort nettopp ved PLIVO-gvelsen 25.-27.februar,
gjar Ahus i stand til a gjgre en glimrende jobb ved denne
alvorlige hendelsen.
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Corona er pa hell, og det er tid for a trene igjen....

e Varen 2022 blir vi igjen forespurt om vi kan vaere med pa nok en samgvelse med prehospitale
tjenester, politi og brannvesen i var region.

e Heldigvis har vi alle ingrediensene som skal til for a fa dette til.
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.

e To store kopper med kjennskap til hvordan sykehuset fungerer, og spesielt,
hvor man mistenker at det ikke fungerer (optimalt).
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.

e To store kopper med kjennskap til hvordan sykehuset fungerer, og spesielt,
hvor man mistenker at det ikke fungerer (optimalt).

e Gjor deg opp en klar plan pa hva du gnsker a trene pa, og spesielt hvilke
momenter som er vanskelige. Tenk igjennom hva som kan, (og sannsynlig
vil..), ga galt.
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.

e To store kopper med kjennskap til hvordan sykehuset fungerer, og spesielt,
hvor man mistenker at det ikke fungerer (optimalt).

e Gjor deg opp en klar plan pa hva du gnsker a trene pa, og spesielt hvilke
momenter som er vanskelige. Tenk igjennom hva som kan, (og sannsynlig
vil..), ga galt.

e Skriv sa inngaende pasientscenarier pa de viktigste pasientene.
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Pasientscenarier med
fascilitatorveiledning er Alfa og
Omega for vellykket gjennomfaring
Disse sikrer at fascilitatorer kan
«styre» casene slik at gnskede
treningsforhold oppnas.
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.

e To store kopper med kjennskap til hvordan sykehuset fungerer, og spesielt,
hvor man mistenker at det ikke fungerer (optimalt).

e Gjor deg opp en klar plan pa hva du gnsker a trene pa, og spesielt hvilke
momenter som er vanskelige. Tenk igjennom hva som kan, (og sannsynlig
vil..), ga galt.

e Skriv sa inngaende pasientscenarier pa de viktigste pasientene.
e Gjennomfg@r en grundig risikoanalyse for hele gvelsen
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.

e To store kopper med kjennskap til hvordan sykehuset fungerer, og spesielt,
hvor man mistenker at det ikke fungerer (optimalt).

e Gjor deg opp en klar plan pa hva du gnsker a trene pa, og spesielt hvilke
momenter som er vanskelige. Tenk igjennom hva som kan, (og sannsynlig
vil..), ga galt.

e Skriv sa inngaende pasientscenarier pa de viktigste pasientene.
e Gjennomfg@r en grundig risikoanalyse for hele gvelsen

e Rekrutter, kidnapp eller produser sa mange kompetente fasilitatorer som
overhodet mulig......... du kan ikke ha «for mange..»
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.

e To store kopper med kjennskap til hvordan sykehuset fungerer, og spesielt,
hvor man mistenker at det ikke fungerer (optimalt).

e Gjor deg opp en klar plan pa hva du gnsker a trene pa, og spesielt hvilke
momenter som er vanskelige. Tenk igjennom hva som kan, (og sannsynlig
vil..), ga galt.

e Skriv sa inngaende pasientscenarier pa de viktigste pasientene.
e Gjennomfg@r en grundig risikoanalyse for hele gvelsen

e Rekrutter, kidnapp eller produser sa mange kompetente fasilitatorer som
overhodet mulig......... du kan ikke ha «for mange..»

e Skaff rikelig med kameraer av alle former og spesifikasjoner, gjerne «GoPro»
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«Ingredienser» for vellykket PLIVO-gvelse

e 1 stk vennligsinnet sykehusledelse

e 1 stk gjiennomtenkt, og nedskrevet beredskapsplan, gjerne vellagret, men
ikke overmoden.

e Tett samarbeid i planleggingsfasen mellom prehospitale tjenester og
sykehuset.

e To store kopper med kjennskap til hvordan sykehuset fungerer, og spesielt,
hvor man mistenker at det ikke fungerer (optimalt).

e Gjor deg opp en klar plan pa hva du gnsker a trene pa, og spesielt hvilke
momenter som er vanskelige. Tenk igjennom hva som kan, (og sannsynlig
vil..), ga galt.

e Skriv sa inngaende pasientscenarier pa de viktigste pasientene.
e Gjennomfg@r en grundig risikoanalyse for hele gvelsen

e Rekrutter, kidnapp eller produser sa mange kompetente fasilitatorer som
overhodet mulig......... du kan ikke ha «for mange..»

e Skaff rikelig med kameraer av alle former og spesifikasjoner, gjerne «GoPro»
e Sett av tid til debriefing og etterarbeid
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Plivo 2022

e En hendelse ved Metro-senteret er i geografisk « Mottak av gravid
nesten umiddelbar avstand fra Ahus pasient som er i ferd

— Ved en reell hendelse burde skallsikring av sykehuset med a dg medfarer
effektueres — dette ble derfor et av treningsmalene. forlgsning av barnet

— Kort avstand fra hendelse vil ogsa medfgre at umiddelbart — dette ble
pasientene ville komme fort, og ofte uten varsel. derfor ogsé

— Selvevakuerte ble ogsa lagt inn som treningsmal og treningsmél.
simulert. ; ‘ Y '
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7. Juni 2022
En ruset person i gul regnjakke, tar seg inn pa

Metrosenteret pa Larenskog, like far apningstid
og angriper tilfeldige personer med machete.
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Sa hvordan gikk det.....
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Suksesskriterier:

e Samarbeid med gvningsledelse hos de du skal trene mot\med

e Grundige planer for giennomfgring av @velsen, med rikelig med verktgy til fasciliatorer.

e En liten haer av fascilitatorer:

— Det vi trener og simulerer er sa komplisert at man burde tilstrebe a bruke flere fascilitatorer, med egne
ansvarsomrader.

* F.eks Gravid, moribund pasient:

»

»

»

»

1 fascilitator til pasienten, styrer klinisk utvikling og evt respons

1 fascilitator som vurderer arbeidsflyt og kommunikasjon pa akuttstue
1 fascilitator som vurderer gynekologisk-kirurgisk behandling av pas

1 fascilitator som vurderer rescusiteringen av det forlgste barnet.

— Det kan faktisk veere fornuftig a ha like mange fascilitatorer som aktgrer.

e Bruk gvelser som opplaeringsarenaer for fascilitatorer, du vil pa sikt trenge fasciliatorer fra alle

fagomrader.

e Grundig etterarbeid og revisjon av prosedyrer\planverk
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Takk for oppmerksomheten
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