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Bedre Tverrfaglig Innsats 

• Bakgrunn 

• Organisering nasjonalt og regionalt 

• Hovedmål og målgrupper                       

• De to hovedmomentene i BTI-modellen 

• Implementering  

 

 

De neste 30 min: 



Helsetilsynets tilsynsrapport  fra 2009 
Gammel – men god – fremdeles gjeldene 

• Helsetilsynets rapport konkluderer med at det svikter i kommunenes 

       tilrettelegging, samordning  og oppfølging av barn og unge det er  

       knyttet en bekymring rundt (90 av 114 kommuner i Norge var det brudd på regelverket) 

 

• Svikt og svik NOU 2017:12  avdekker at det fremdeles er  

       utfordringer i kommunene (og spesialisthelsetjenestene) 

 

• Multisenterstudien – Barn som pårørende 

 

• Oppsummering av landsomfattende tilsyn –  

       Bekymring i skuffen 



Organisering 
  

• Norske pilotkommuner/nøkkelkommuner  

• Nasjonal arbeidsgruppe 

• Regionale team 

 

• Stor nasjonal satsing - nå over 120 kommuner og bydeler som er i gang med BTI- 

arbeidet   

 

•  KoRus-Sør - nasjonalt koordineringsansvar fra 2018 

 

• Hdir og Bufdir samordnet tilskuddsordning fra 2018:  

– Systematisk identifikasjon og oppfølging av utsatte barn  

 



BTI – en samhandlingsmodell 

• Tidlig og riktig hjelp 

• God samhandling - hindre brudd 

• Medvirkning 

 



BTI er et handlingsforløp illustrert gjennom 4 nivåer 
Fire nivåer som er delt inn i trinn 

Tidlig innsats 



Handlingsveileder og stafettholder/logg 
To hovedelementer: For ansatte og for den enkelte 

Tidlig innsats Tverrfaglig samarbeid 



Handlingsveiledere – eksempel fra praksis   
https://stord.betreinnsats.no/bti-rettleiar/ 
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Samarbeid om innføring av bedre tverrfaglig innsats 

i Helse Fonna-regionene 

• Målsetting:  

– utvikle tiltak som bedrer samhandling mellom foretak og 

kommuner 



Barn som pårørende 

https://www.nittedal.kommune.no/bedre-tverrfaglig-innsats-2/handlingsveileder/handlingsveileder-for-voksentjenestene/ 
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Stafettlogg – skal sikre at den enkelte får den hjelpen de 

trenger 

Foto: Askim kommune 

https://stafettloggen.conexus.no/Account/Index?ReturnUrl=/


Kartlegge status og kompetanse  
0-punktanalyse 

 

Formål: Kartlegge hva slags kompetanse, kunnskap og rutiner som finnes i kommunen og hva  

som er relevant for videre jobbing med BTI. 
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Rydde i egne skap - en morsom prosess! 
Bygg på de gode tiltakene/kompetansehevingsprogrammene som kommunen har fra før… 

• I BTI-prosessen er vi nøye med at kommunen rydder 

i egne skap 

• Viktig at dette ikke blir noe nytt men bygger på de 

gode tiltakene som kommunen har fra før. 

• Ofte en morsom prosess fordi dere ser hvor mye 

flott som finnes i egen kommune.  

• Ting dere ser at dere har lyst å beholde og 

videreutvikle 



https://www.korus-sor.no/wpcontent/uploads/2016/11/Rapport_BTI_Nøkkelkommuner.pdf 

http://www.hioa.no/extension/hioa/design/hioa/images/nibr/files/filer/2013-23.pdf 
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